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ส่วนที่  2
 (
การติดตามและประเมินผล
)




ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลชุมพล  ได้กำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลชุมพล  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562    
 (
1.
สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
)

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
( เต็ม 10 คะแนน)

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	6.97

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	6.59

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	7.07

	4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ
	6.62

	5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ
	6.41

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	7.00

	7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	6.66

	8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการดำเนินโครงการ
	7.34

	ภาพรวม
	6.83






ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้มีความเข้มแข็งมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
( เต็ม 10 คะแนน)

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	7.24

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	6.41

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	6.69

	4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ
	6.48

	5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ
	6.48

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	7.03

	7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	6.83

	8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการดำเนินโครงการ
	7.17

	ภาพรวม
	6.79



ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ เพื่อสร้างรายได้และขยายโอกาสด้านเกษตรการค้า การลงทุนและการ   
                   ท่องเที่ยว	
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
( เต็ม 10 คะแนน)

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	7.38

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	6.83

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	7.03

	4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ
	6.69

	5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ
	6.55

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	7.03

	7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	7.07

	8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการดำเนินโครงการ
	7.28

	ภาพรวม
	6.98









ยุทธศาสตร์ที่ 4  การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
( เต็ม 10 คะแนน)

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	8.06

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	7.98

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	7.34

	4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ
	7.34

	5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ
	7.18

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	8.31

	7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	7.62

	8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการดำเนินโครงการ
	7.90

	ภาพรวม
	7.72



ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการที่ดีของภาครัฐ
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
( เต็ม 10 คะแนน)

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	8.39

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	8.63

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	8.39

	4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ
	8.47

	5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ
	7.54

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	8.15

	7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	8.43

	8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการดำเนินโครงการ
	8.55

	ภาพรวม
	8.32








1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวนโครงการ

	
	ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนา
ปี 2561
	นำไปปฏิบัติ
	คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการที่ปรากฏในแผนฯ 

	1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	47
	12
	

	2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้มีความเข้มแข็งมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	123
	35
	

	3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ เพื่อสร้างรายได้และขยายโอกาสด้านเกษตรการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยว
	16
	5
	

	4.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	20
	4
	

	5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดีของภาครัฐ
	29
	9
	

	รวม
	235
	55
	23.41%




















1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ
	ชื่อโครงการ
	งบปกติ(เทศบัญญัติ)
	งบอื่น

	
	(บาท)
	(บาท)

	ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (2 โครงการ)

	แผนงานเคหะและชุมชน

	1. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและขยายเขตประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้านโคกสูง  ตำบลชุมพล  
	 - 
	2,990,400

	แผนงานการพาณิชย์ 

	2. โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำให้แก่ราษฎรที่ไม่มีไฟฟ้าใช้
	54,469.70
	

	รวม
	54,469.70
	    2,990,400 

	ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้มีความเข้มแข็ง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  (35 โครงการ)
	

	แผนงานการศึกษา  เป็นเงิน 5,203,350 บาท
	

	1. อุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
	      2,021,000 
	

	2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร สถานศึกษา ค่าอาหารกลางวัน (ศพด.)
	       1,210,100 
	

	3. จัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับ เด็กเล็ก-นักเรียนชั้น ป.6
	1,291,726.28
	

	4. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)
	530,100
	

	5. โครงการจัดงานวันแม่
	14,967
	

	6. โครงการปัจฉิมนิเทศเด็กและผู้ปกครอง ศพด. สังกัดเทศบาลตำบลชุมพล
	12,200
	

	7. โครงการแข่งขันกีฬาสี ศพด. สังกัดเทศบาลตำบลชุมพล
	14,580
	

	8. โครงการวันเด็กแห่งชาติ
	58,100
	

	9. โครงการคัดเลือกเด็กดีศรีท้องถิ่น
	1,708
	

	10. โครงการศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่สำหรับ เด็กปฐมวัย
	27,380
	

	11. โครงการอยู่ค่ายกลางวันของนักเรียน ปฐมวัย
	21,489
	

	แผนงานสาธารณสุข  เป็นเงิน 567,975  บาท

	12. โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน เทศบาลตำบลชุมพล
	518,100
	

	13. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
	49,695
	

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน เป็นเงิน 89,780  บาท

	14. โครงการสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์พัฒนาครอบครัว
	20,000
	

	15. โครงการอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ
	18,220
	

	16. โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความ เข้มแข็งของครอบครัว
	15,000
	

	ชื่อโครงการ
	งบปกติ
(เทศบัญญัติ)
	งบอื่น

	
	(บาท)
	(บาท)

	17. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	7,900
	

	18. โครงการสนับสนุนการดำเนินงานสภาเด็กและเยาวชน
	20,000
	

	19. โครงการสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน
	8,660
	

	แผนงานงบกลาง   เป็นเงิน 11,632,400  บาท

	20. สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลชุมพล
	30,000
	

	21. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
	285,000
	

	22. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	9,222,800
	

	23. สงเคราะห์เบี้ยความผู้พิการ
	2,033,600
	

	24. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	51,000
	

	25. ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร
	10,000
	

	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   เป็นเงิน 384,388  บาท

	26. โครงการแข่งขันกีฬาประเพณีต้านยาเสพติด
	273,528
	

	27. จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์กีฬา
	63,591
	

	28. โครงการฝึกอบรมทักษะด้านกีฬาแก่เยาวชน
	15,000
	

	29. โครงการจัดงานประเพณีวันเข้าพรรษา
	13,495
	

	30. โครงการเข้าวัดในวันธรรมสวนะ
	13,814
	

	31. โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์
	4,960
	

	แผนงานรักษาความสงบภายใน   เป็นเงิน 125,213  บาท 

	32. โครงการจัดตั้งศูนย์เฉพาะกิจช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย
	70,534
	

	33. โครงการจัดตั้งศูนย์เฉพาะกิจป้องกัน/ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่
	14,975
	

	34. โครงการจัดตั้งศูนย์เฉพาะกิจป้องกัน/ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลสงกรานต์
	15,575
	

	35. โครงการให้การช่วยเหลือประชาชน ตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล
	24,129
	

	รวม
	18,002,926
	

	

	


	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ เพื่อสร้างรายได้และขยายโอกาสด้านเกษตร การค้า การลงทุนและการท่องเที่ยว  (5 โครงการ)

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  เป็นเงิน 143,830 บาท

	1. โครงการส่งเสริมอาชีพระยะสั้น
	            17,840 
	

	2. โครงการฝึกอบรมการทำพิมเสนน้ำ
	19,970
	

	3. โครงการฝึกอบรมการทำน้ำยาล้างจาน
	            19,794 
	

	4. โครงการส่งเสริมอาชีพผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
	16,050
	

	5. โครงการก่อสร้างโรงเรือนผลิตปุ๋ยชีวภาพ
	70,000
	

	รวม
	        143,654 
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  (4 โครงการ)

	แผนงานการเกษตร  เป็นเงิน 5,000  บาท

	1. โครงการรักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน
	5,000
	

	แผนงานเคหะและชุมชน  เป็นเงิน 606,854.75  บาท

	2. โครงการบริหารจัดการการจัดเก็บและทำลายขยะมูลฝอย
	    521,554.75 
	

	3. โครงการรณรงค์คัดแยกขยะและจัดตั้งธนาคารขยะ
	            80,000 
	

	4. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เตาเผาขยะชีวมวลไร้ควัน
	5,300
	

	รวม
	   611,854.75 
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดีของภาครัฐ (9 โครงการ)

	แผนงานบริหารงานทั่วไป  เป็นเงิน  3,280,547 บาท

	1. โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์
	2,993,000
	

	2. โครงการบริการรับชำระภาษีนอกสถานที่
	-
	

	3. โครงการจัดประชุมประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลชุมพล
	-
	

	4. โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
	35,799.10 
	

	5. โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
	170,275
	

	6. โครงการจัดหาครุภัณฑ์สำหรับปฏิบัติงาน
	
	

	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	

	 - ค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน
	1,500
	

	 - ค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 ชั้น
	3,700
	

	 - ค่าจัดซื้อชุดรับแขกพร้อมโต๊ะกลาง
	15,600
	

	 - ค่าจัดซื้อเครื่องโทรสาร
	12,500
	

	 - ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้
	5,000
	

	ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
	
	

	 - ค่าจัดซื้อเครื่องผสมสัญญาณเสียงขนาด 16 ช่องสัญญาณ
	12,000
	

	ชื่อโครงการ
	งบปกติ
(เทศบัญญัติ)
	งบอื่น

	
	(บาท)
	(บาท)

	 - ค่าจัดซื้อโทรโข่ง
	4,500
	

	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	
	

	 - ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
	16,000
	

	 - ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
	4,300
	

	ครุภัณฑ์ดนตรีและนาฏศิลป์
	
	

	- ค่าจัดซื้อกลองทอมบ้าไม้
	6,400
	

	แผนงานการศึกษา เป็นเงิน 112,900 บาท

	7. โครงการจัดหาครุภัณฑ์สำหรับปฏิบัติงาน
	
	

	ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
	
	

	 - ค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียงขนาดไม่น้อยกว่า 300 วัตต์
	37,500
	

	 - ค่าจัดซื้อเครื่องเล่นดีวีดี
	5,400
	

	 - ค่าจัดซื้อลำโพงติดผนัง ขนาดไม่น้อยกว่า 5 นิ้ว
	70,000
	

	แผนงานสาธารณสุข  เป็นเงิน 10,000 บาท

	8. โครงการจัดหาครุภัณฑ์สำหรับปฏิบัติงาน
	
	

	ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	

	 - ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 2 ชั้น บานเลื่อน
	5,000
	

	 - ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็ก ขนาด 4 ฟุต
	5,000
	

	แผนงานเคหะและชุมชน  เป็นเงิน 85,290 บาท

	9. โครงการจัดหาครุภัณฑ์สำหรับปฏิบัติงาน
	
	

	ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	
	

	 - ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
	7,900
	

	ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	

	 - ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก
	11,000
	

	 - ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานระดับ 3-6 พร้อมเก้าอี้
	5,000
	

	 - ค่าจัดซื้อพาติชั่น
	61,390
	

	รวม
	3,488,737
	 - 

	รวมทั้งสิ้น 55 โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น  25,292,041.45  บาท
	  22,301,641.45 
	    2,990,400






1.4 ผลที่ได้รับจากการดำเนินงาน
	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	11.50%
	72%
	16.50%

	2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	16%
	68.50%
	15.50%

	3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	20%
	71.50%
	8.50%

	4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ
	22.50%
	60%
	17.50%

	5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	19%
	61.00%
	20%

	6.  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	13.50%
	56.50%
	30%

	7.  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	13.50%
	63%
	23.50%

	8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	16.50%
	73%
	10.50%

	สรุปความพอใจภาพรวม
	16.56%
	65.69%
	17.75%




1.5 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข
	ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินโครงการของเทศบาล  มีดังนี้
เนื่องจากเทศบาลตำบลชุมพลมีพื้นที่รับผิดชอบกว้าง ทำให้การแก้ไขปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐานเช่น เส้นทางการคมนาคม ในบางพื้นที่ยังชำรุด การดูแลยังไม่ทั่วถึงอันอาจเนื่องมาจากจำนวนบุคลากรที่รับผิดชอบด้านการช่างยังมีไม่เพียงพอ  ในการออกสำรวจพื้นที่และแก้ไขปัญหาให้ประชาชนยังล่าช้า
-  ปัญหาอุปสรรคในการบริการประชาชน	
ปัญหา
(๑)  ช่วงฤดูแล้งน้ำลดลงและมีปริมาณน้อยไม่เพียงพอ
(๒)  เทศบาลตำบลชุมพลมีแหล่งน้ำที่ไหลผ่านน้อย  
(๓)  เทศบาลตำบลชุมพลมีที่กักเก็บน้ำไม่เพียงพอ
(๓)  เทศบาลตำบลชุมพลมีพื้นที่รับผิดชอบที่ต้องดูแลกว้าง
อุปสรรค
(๑)  เทศบาลตำบลชุมพลมีงบประมาณไม่เพียงพอในการสร้าง  
(๒)  เทศบาลตำบลชุมพลยังไม่สามารถเพิ่มแหล่งกักเก็บน้ำได้	  
ข้อเสนอแนะ 
(๑)  เห็นควรพิจารณาขยายหรือเพิ่มจำนวนแหล่งกักเก็บน้ำ
(๒)  เห็นควรพิจารณาประชาสัมพันธ์ให้ประหยัดน้ำ



 (
2. 
แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
)

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประกอบด้วย
1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน
1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย
(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน
(8) แผนงาน 5 คะแนน
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน
			คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพี่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลชุมพล มีควรน้อยกว่าร้อยละ 80  (80 คะแนน)
2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย
1.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน
1.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน
1.3 การประเมินผลการานำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน
1.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 คะแนน
1.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย
(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน
(2) กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน
(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  5 คะแนน
(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน
(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน
(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน
(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน
(10)  มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน
(11)  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน
(12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน
คะแนน รวม 100  คะแนน  เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
		กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่องค์กร ปกครอง ส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผน ดำเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่ง สามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้น ประสบ ผลสำเร็จตามกรอบการประเมินในระดับใด โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลชุมพลกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ ประเมินผลโครงการพัฒนาตามที่ได้ดำเนินการ ดังนี้ 
−กรอบแนวทางการติดตาม และประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
1) ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด 
2) ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพื่อการดำเนินกิจกรรมของของหน่วยงาน 
3) ความก้าวหน้า (Progress) ของกิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล 
4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ ใช้ ในการ
ประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
5) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาผลที่ได้รับ (Effect) 
6) ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิด จาก การทำ
กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่ เกิดขึ้นจากกิจกรรม 


7) การประเมินผลกระทบ เป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้ หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและความสามารถวัดสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
−กรอบแนวทางการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิภาพ 
(Effectiveness Evaluation) 
2) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล 
(Effectiveness Evaluation) 
3) การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
                กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย การทดสอบและการวัด การสัมภาษณ์ การสังเกต การสำรวจ และเอกสาร
                - การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวบถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด
                - การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องกำหนดแนวทางในการสัมภาษณ์ด้วย โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 1) การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ 2) การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆกับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน และลำดับของข้อความ การดำเนินการสัมภาษณ์มักมีเพียงแนวทางการสัมภาษณ์กว้างๆ ที่เป็นสาระสำคัญที่ต้องการ การให้ได้ข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ โดยวิธีการเชิงคุณภาพ ควรสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 2 วิธี คือ
	1) การสนทนาตามธรรมชาติ (natural conversation) เป็นการสัมภาษณ์ในรูปแบบของการสนทนาระหว่างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล เป็นการขอข้อมูลเพิ่มเติมหรือขอคำอธิบายเหตุผล และผลของยุทธศาสตร์ที่ได้รับ การสัมภาษณ์แบบนี้นอกจากจะได้ข้อมูลแล้วยังเป็นการพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี สร้างความเชื่อถือไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย
	2) การสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูลหลักบางคนในหมู่บ้าน/ชุมชน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นยุทธศาสตร์มากกว่าคนอื่นๆ มีประสบการณ์ด้านการพัฒนาท้องถิ่น การวางแผน 
                - การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้น กับการพัฒนาท้องถิ่นต้องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต การสังเกต คือ การเฝ้าดูสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน โดยใช้ประสาทสัมผัสหลายอย่างพร้อม ๆ กัน ตาดู หูฟัง ถ้าสิ่งนั้นสัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส ในการเก็บข้อมูลเพื่อติดตามและประเมินผล
	1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งการสังเกตแบบมีส่วนรวมนี้มีลักษณะเด่น คือ 1) มีเป้าหมายเพื่อการเข้าร่วมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด 2) มีความตระหนักถึงสิ่งต่างๆ ที่เกิดขึ้นในกิจกรรมนั้นให้ครอบคลุมมากที่สุด และชัดเจนมากที่สุด 3) เอาใจใส่ต่อทุกอย่างที่เกิดขึ้น สังเกตให้กว้างขวางที่สุด  4) ใช้ประสบการณ์ทั้งในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน 5) ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกตในแต่ละวัน 6) จดบันทึกอย่างละเอียด 
	2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกตบันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของสมาชิกในสังคม หมู่บ้าน/ชุมชนนั้นๆ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับกิจกรรมที่สังเกต และผู้อยู่ในกิจกรรมนั้นๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต
	ในการติดตามและประเมินผลโครงการของเทศบาลตำบลชุมพล กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามประเมินผล ดังนี้ 
			1. การใช้แบบสอบถาม 
			2. การสัมภาษณ์ 
			3. การสังเกตหรือการสนทนากลุ่ม


















2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล
แบบแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	15

	3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
	65

	3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(10)

	3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	(10)

	3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(10)

	3.4 วิสัยทัศน์
	(5)

	3.5 กลยุทธ์
	(5)

	3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	(5)

	3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	(5)

	3.8 แผนงาน
	(5)

	3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	(5)

	3.10 ผลผลิต/โครงการ
	(5)

	รวม
	100















	ประเด็นพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น









	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ
	20
(3)



	

	
	(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากรและช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ
	(2)


	

	
	(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ
	(2)
	

	
	(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบการบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ
	(2)
	

	
	(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)
	(2)
	

	
	(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ
	(2)
	

	
	(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
	(2)
	

	
	(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.
	(2)
	

	
	(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(3)
	

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0
	15
(2)
	

	
	(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	(1)
	

	ประเด็นพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
	(2)
	

	
	(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น
	(2)
	

	
	(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
	(2)
	

	
	(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength    (จุดแข็ง) W-Weaknrss (จุดอ่อน) O-Opportonity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค)
	(2)
	

	
	(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมุติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา
	(2)
	

	
	(8) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 -2560 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ
	(1)
	

	
	(9) ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560
	(1)
	

	3. ยุทธศาสตร์
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0
	65
(10)
	

	
	สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 
	(10)
	

	
	สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ       Thailand 4.0
	(10)
	

	ประเด็นพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)
3.4 วิสัยทัศน์


3.5 กลยุทธ์



3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning)
3.8 แผนงาน





3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม


3.10 ผลผลิต/โครงการ  
	วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	(5)
	

	
	แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
	(5)
	

	
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน

	(5)
	

	
	ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์
	(5)
	

	
	แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี้ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว
	(5)
	

	
	ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจแลละสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(5)
	

	
	ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน
	(5)
	

	รวมคะแนน
	100
	


หมายเหตุ: 1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ประเมินผลจาก เอกสาร รายงาน  แบบสอบถามฯ ที่เกี่ยวข้อง
	   2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล สามารถนำประเด็นการพิจารณาและรายละเอียดหลักเกณฑ์ไป   
                 เป็นกรอบในการจัดทำแนวทาง วิธีการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีได้  




แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน

	1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
	10

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	10

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	10

	4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา
	10

	5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย
	60

	    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	(5)

	    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	(5)

	    5.3 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	(5)

	    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
	(5)

	    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
          แห่งชาติ
	(5)

	    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0
	(5)

	    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(5)

	    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
          ภายใต้หลักประชารัฐ
	(5)

	    5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)
	(5)

	    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	(5)

	    5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	(5)

	    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	(5)

	รวมคะแนน
	100











แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็นพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1.การสรุปสถานการณ์ การพัฒนา 
	เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม) 
	10
	

	2. การประเมินผลการนำ แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป ปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้ กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการใน เชิงปริมาณ (Quantitative)
	10
	

	3. การประเมินผลการนำ แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ เป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการใน เชิงคุณภาพ (Qualitative)
	10
	

	4. แ ผ น ง า น แ ล ะ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local Sufficiency Economy Plan : LSEP)
	10
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	คะแนนเต็ม
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	5.โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ โครงการ


5.2 กำหนดวัตถุประสงค์ สอดคล้องกับโครงการ


5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของโครงการ) มีความ ชัด เ จ น นำ ไ ป สู่ ก า ร ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง

5.4 โครงการมีความ 
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี





5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต ของโครงการ) มีความ สอดคล้องกับแผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต
	60
(5)
	

	
	มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการ และเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
	(5)
	

	
	สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ ลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง
	(5)
	

	
	โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง (5) โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
	(5)
	

	
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การ ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่ เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ

	(5)
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	5.โครงการพัฒนา (ต่อ)
5.6 โครงการมีความ สอดคล้องกับ Thailand 4.0







5.7 โครงการสอดคล้อง กับยุทธศาสตร์จังหวัด




5.8 โครงการแก้ไขปัญหา ความยากจนหรือการ เสริมสร้างให้ประเทศชาติ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ

5.9 งบประมาณ มีความ สอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)


5.10 มีการประมาณการ ราคาถูกต้องตามหลัก วิธีการงบประมาณ



5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย นวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น ภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ
	(5)
	

	
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน
	(5)
	

	
	เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชน ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่ จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วย การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP)
	(5)
	

	
	งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการ จัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) 
(2) ความมี ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)
	(5)
	

	
	การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้ง งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือ รายจ่ายพัฒนาที่ปรากฎในรูปแบบอื่นๆ
	(5)
	

	
	มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่ง ที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)
	(5)
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	5.โครงการพัฒนา (ต่อ)
5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ ดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
	(5)
	

	รวมคะแนน
	100
	



		การกำหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพื่อตรวจสอบว่า การดำเนินกิจกรรมตามโครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และผลของการดำเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลชุมพล ใช้แบบติดตามและประเมินผล ตามรูปแบบที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนดเป็นแนวทางไว้ คือ
		แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
		แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้
		แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม เพื่อใชในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผูที่เกี่ยวของตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม
		แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  เพื่อใชในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผูที่เกี่ยวของตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร์
		








